2015年度二级单位财务收支审计实施方案

为了认真落实《学院2016年党政工作要点》，按照审计处任期目标和2016年内部审计工作计划，审计处定于2016年3月至7月开展2015年度二级单位财务收支审计工作，为了保证审计工作有序进行，特制定实施方案。
一、审计目的和依据

为了做好学校各项财务制度的督促落实工作，进一步规范各单位的经济行为，依据《中华人民共和国审计法》、《审计署关于内部审计工作规定》、《教育系统内部审计工作规定》和《学院内部审计规定》开展2015年度财务收支审计工作。

二、审计对象和范围

审计对象：学校所属二级预算单位。
因部门及审计内容较多，分批审计，2016年被审计单位有：三办、人事处、财务处、科技处、学工处、招就办、继续教育学院、国资处、后勤服务中心、后勤服务公司、化工学院、制药学院、装饰学院、信息学院、机电学院、经管学院共十六个二级单位。
审计范围：2015年度财务收支情况。

三、审计内容和重点

本次审计的主要内容是学校所属各预算单位2016年度财务收支情况，审计重点如下：

1、内部控制制度和程序是否健全、合理，是否有效执行；
2、收入是否合法、真实，是否及时、足额上缴和入账，有无坐收坐支情况，有无截留情况；
3、支出是否合法、真实，是否符合国家财会制度和学校有关管理规定；
4、有无侵占、挪用、私分资金和套取现金等问题；
5、经费使用情况是否定期公开，公开是否及时、全面、真实、规范；
6、资产管理和使用记录是否规范、及时、完整；
7、预算执行情况。

四、审计工作程序和日程

本次审计工作从2016年3月7日开始，至2016年7月结束，具体分以下几个阶段进行：

（一）审计准备阶段（2016年3月11日前）：

1、按照《学院2016年党政工作要点》和内部审计工作计划的安排确立审计项目，在审前调查的基础上制定各二级单位的具体审计实施方案，确定审计小组及其成员分工，明确审计目标及重点，安排各阶段审计任务和实施时间。

2、向被审计单位送达审计通知书，采集审计资料。

（二）审查分析阶段（2016年3月11日至2016年6月30日）：

根据审计实施方案，针对审计内容和重点，采用符合性测试和实质性测试的方法，审查被审计单位内部控制制度和程序设计的适当性及其运行的有效性；审查测试被审计单位财务收支的合规性，并在检查测试的基础上进行分析性复核。具体程序分两步实施：

1、审查会计凭证、会计账簿、会计报表和有关内部控制制度，并进行相关测试和评价。

2、针对第一步审查中发现的情况和问题，到各有关单位进行进一步询证，取得相关审计证据。

（三）总结报告阶段（2016年7月1日至2016年7月15日）：

1、审计员对审查分析阶段形成的审计工作底稿进行分析、总结，形成审计报告初稿。

2、审计组长复核审计工作底稿和审计报告初稿。

3、审计小组与被审计单位交换意见。

4、综合以上情况，形成审计结论，作出审计决定，提出审计建议，最终完成审计报告。

5、将审计报告报送学校领导审批。

（四）督促落实阶段

按照经领导批准的审计决定和审计建议，督促被审计单位完成整改落实工作。

（五）审计终结阶段

工作完成后，将全部审计资料进行整理。

五、审计分工

为顺利完成审计工作任务，成立由周寿民担任组长，蒋玲凤、孙德宝为审计员的三人审计小组。审计组实行组长负责制，审计员根据组内分工履行工作职责，互相配合完成审计事项。具体分工如下：

审计组长：负责组织审计实施、复核审计工作底稿和审计报告。

审计员：负责审计实施的各项具体工作，主要包括：资料采集、审查资料、审计取证、编制审计工作底稿和审计报告、督促整改落实、审计材料归档等。

六、审计工作纪律和要求

审计人员在实施审计过程中必须严格遵守内部审计准则的有关规定，按照本方案的日程安排如期完成审计工作任务，在工作中做到独立、客观、正直、勤勉，保持廉洁，保守秘密，努力践行内部审计人员职业道德规范的各项要求。

