苏州科大岩土工程技术有限公司
应届毕业生招聘要求
一、公司介绍
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]苏州科大岩土工程技术有限公司（以下简称“科大岩土”或“公司”）创立于2015年，总公司坐落于苏州吴中高新技术开发区核心地段，在阿曼、伊拉克、迪拜等地区设有分公司，是一家具有高度社会责任感的综合型岩土工程及地质勘查跨国企业。公司具有地基与基础工程专业承包壹级资质、测绘资质和贸易进出口资质，并提供岩土工程勘察、岩土工程设计、咨询监理、地基基础施工、非金属矿地质勘查、各类商品和技术进出口等多项经营业务。
公司管理层充分继承与发扬央企20余年的从业及管理经验，致力于打造一支专业性强、责任感高、技术扎实、业务娴熟的人才队伍。公司现拥有多名专家及技术人员，包括3名教授级高级工程师、16名中高级工程师、3名注册岩土工程师、6名一级注册建造师。此外，在任多位专家曾参编完成5项中华人民共和国国家标准：《工程地质勘察及岩土治理实用手册》、《水泥工厂岩土工程勘察规范》、《石灰石矿山工程勘察技术规范》、《装饰石材露天开采工程设计规范》及《建材矿山工程测量技术规范》，并获得省部级一等奖6项、二等奖10项，三等项20项。 
实践方面，公司业务足迹已遍布国内外多地。在国内，科大岩土先后与中国建材集团、中国电建集团、中国铁建集团、陕西机械工业勘察设计研究院、西北电力设计研究院等央企合作，在江苏、上海、重庆、安徽、浙江、宁夏、青海、甘肃、福建、广东等省市均有项目承接。近年科大更以破竹之势，进军国际岩土市场，先后进驻伊拉克、印度尼西亚、埃塞俄比亚、坦桑尼亚、沙特等各地市场，并积极参与到国家“一带一路”经济带建设中去，所提交的岩土工程项目成果均达成所在国家设计规范标准，并广受业界认可。
自成立以来，科大岩土始终秉持绿色理念，胸怀未来，遵循“求真”“务实”“诚信”“共赢”四大原则，与客户进行紧密合作。在未来，我们仍将不断精进，力求踏实稳健，期待与每一位客户及合作伙伴真诚以待，互利互惠，共同发展。
二、招聘要求
1. 总体要求
学历要求：大专及以上学历      
工作经验：不限       
招聘对象：应届毕业生
专业要求：工程技术、土木、建筑、结构、测绘等工程类
工作地区：公司在苏州，项目延伸全国和海外（海外项目目前主要在阿联酋）

任职要求：
① 工程技术、土木、建筑、结构、测绘等工程类专业或相近专业应届毕业生，大专以上学历；
② 吃苦耐劳、认真敬业、有责任心，服从安排；
③ 基础知识扎实，能够熟练运用 Office 等基本办公软件以及 CAD 制图软件；
④ 现场适应能力较强，具备一定的沟通协调与组织能力；
⑤ 英语口语水平可满足日常沟通者为佳；
⑥ 有意向长期参与工程施工或管理工作的优先录取，表现优异者由公司进行重点培养。
⑦ 有二建，资料员，造价员，施工员等证件者优先。

2. 招聘岗位及职责 （各1-2名）
1) 资料员
① 负责管理施工过程中所有工程资料（包括施工单位报审资料、监理内部资料、相关单位往来文件等），并按公司资料体系要求做好整理、分类、传递与存档； 
② 运用公司信息平台管理手段对项目信息进行管理，确保项目信息及时准确、有效； 
③ 负责图纸资料保管及技术档案的管理，制定收发文件编号及存储办法；
④ 负责各专业的设计图纸、材质保证书、试块报告、技术核定单、隐蔽工程验收单等有关资料的编号整理及登记工作； 
⑤ 监督检查施工单位施工资料的编制、管理，做到完整、及时，与工程进度同步； 
⑥ 参加工程例会，记录并整理会议纪要； 
⑦ 负责完成竣工资料的归档工作（包括向业主、上海市城建档案馆、公司档案室的档案移交工作等）。

2) 施工员
① 学习并进行桩基地基工程现场施工处理；
② 熟悉桩基工程施工工艺和设备性能，参加项目会议，组织并落实施工准备各项工作。
③ 熟悉国家、行业施工质量标准及验收规范者优先；
④ 能协助项目经理进行现场安全文明施工及技术质量管理、材料进场验收、工程量及完成产值的计算等工作；
⑤ 发现质量或安全隐患时，及时向项目经理、技术负责人汇报，并积极采取应急措施；
⑥ 协助项目经理对工程成本及工期进行管控。

3) 测绘员
① 能独立完成测量工作，熟练使用相关仪器和软件，核算工程量；
② 负责工程定位和工程测量工作的具体实施，做好测量交底及项目测量的复核工作，完成测量内业的资料编制，保存测量记录；
③ 及时整理测量资料，施工转序以测量报验收单向负责人报验；
④ 熟悉设计图纸及数据等工程常用资料，能绘制简单的有关样图及施工辅助图，认真填写项目测量原始资料，记录好测量内容，时间，服务工序和交底人员以备后查；
⑤ 在施工控制测量工作中，提前探明测量线路和各个导线点的情况并熟悉控制标志的位置，保护好测量标志，执行外业期间要求准确、快速正确的使用各种测量仪器，并详细记录原始测量数据
⑥ 有测量员证、有地基与基础工作经验优先。

4) 实习岗位
上述任一岗位，诚招实习生。应届毕业生正式毕业时间在今年7月，此前如果在找工作期间可考虑实习岗的，同样欢迎与我公司联系。公司可签订实习合同，待实习结束后，尊重学生意愿，可结束实习或转正。我司愿意着重培养年轻人才，诚挚以待！

三、福利待遇
转正后，可享有以下福利补贴：五险一金、节日福利、高温补贴、绩效奖金、定期体检、餐补费用
薪资：5k-7k/月，绩效奖金另算，详细可面议

四、联系方式
公司网站：www.kedayantu.com
邮箱：kedayantu@163.com
企业公众号：苏州科大岩土工程技术有限公司
联系电话：18896552610 人事马经理

如有意愿者，可发送简历至公司邮箱，或直接电话人事马经理。诚邀你的加入！
