浙江嘉宇工程管理有限公司
招 聘 简 章（杭州地区）
	专业或岗位
	人数
	年龄
	学历
	待遇
	其他要求

	土建监理员
	20人
	20-30岁
	大专及以上
	
	1、拥有团队合作精神，对工作充满热情；2、具有较强的学习能力和领悟力，具有责任心；3、踏实肯干、能吃苦、有恒心。

	安装监理员
	10人
	20-30岁
	大专及以上
	
	1、拥有团队合作精神，对工作充满热情；2、具有较强的学习能力和领悟力，具有责任心；3、踏实肯干、能吃苦、有恒心。

	市政监理员
	20人
	20-30岁
	大专及以上
	
	1、拥有团队合作精神，对工作充满热情；2、具有较强的学习能力和领悟力，具有责任心；3、踏实肯干、能吃苦、有恒心。

	监理工程师
	5人
	20-30岁
	大专及以上
	
	1、拥有团队合作精神，对工作充满热情；2、具有较强的学习能力和领悟力，具有责任心；3、踏实肯干、能吃苦、有恒心。

	资料员
	2
	20-30岁
	大专及以上
	
	[bookmark: _GoBack]1、拥有团队合作精神，对工作充满热情；2、具有较强的学习能力和领悟力，具有责任心；3、踏实肯干、能吃苦、有恒心。

	福利待遇：五险、带薪年假、年度旅游、专业培训、团建活动、包吃包住等。

	公司强调的是：不一定要有高学历，但一定要有学习力！

	联 系 人
	黄工
丁工
	联系电话
	18072750201
15168283589

	工作地点
	浙江省杭州市



浙江嘉宇工程管理有限公司，是一家具有工程监理综合资质，以工程监理为主，集项目全过程咨询管理和代建、技术咨询、造价咨询和审计等为一体，专业配套齐全的综合性工程项目管理公司。
经过二十三年的奋进开拓，公司具备住建部工程监理综合资质（最高等级资质，可承担住建部所有专业工程类别建设工程项目的工程监理及全过程咨询管理任务）、文物保护工程监理资质、人防工程监理甲级资质、造价咨询甲级、综合类代建资质等，并于2001年率先通过质量管理、环境管理、职业健康安全管理等三体系认证。
优质的人才队伍是优质项目的最好保证，公司坚持以人为本的发展方略，经过二十年发展，公司旗下集聚了一批富有创新精神的专业人才，现拥有建筑、结构、给排水、强弱电、暖通、机械安装等各类专业高、中级技术人员500余名，其中注册监理工程师97名，注册造价、咨询、一级建造师、安全工程师、设备工程师、防护工程师等80余名，省级监理工程师和人防监理工程师200余名，可为市场与客户提供多层次全方位精准的专业化管理服务。
公司不仅具备管理与监理各项重点工程和复杂工程的技术实力，而且还具备承接建筑技术咨询、造价咨询管理、工程代建、招投标代理、项目管理等多项咨询与管理的综合服务能力，是浙江地区第一批省级全过程工程咨询试点企业。





浙江嘉宇工程管理有限公司



招聘要求：
我们希望这样的人才加入我们的团队：
做事认真、仔细，吃苦耐劳、责任心强；
有良好的团队精神及团队协作能力；
有理想、有抱负，希望通过公司发展的；
能够为提升个人能力和推动企业发展付诸行动的；
不一定要有学历，但一定要有学习力！！！
 
在我们这里，你将会得到：
持续成长的环境和空间；
持续提升的个人素质和技能；
持续展现自我价值和人生梦想。
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