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现场展示评分细则
	评分要素
	评分要点
	评分细则

	陈述展示
（55分）
	陈述设计
	1.围绕职业生涯主题，条理清晰、环节紧凑.层次分明；
2.陈述构思精巧、详略得当、重点突出；
3.职业生涯理论运用准确、合理；
4.PPT制作简洁、美观。

	
	陈述过程
	1.职业目标形成过程清晰、逻辑正确；
2.生涯探索分析表述准确、理解到位；
3.生涯计划切中要害、重点突出；
4.陈述内容连接自然、整合度高。

	
	个人特色
	1.陈述表达口齿清晰、自然流畅、语速得当；
2.现场表现感染力强；
3.有与生涯目标相结合的个人经历.特点鲜明。

	职业感悟
（30分）
	实践陈述
	1.实践过程陈述自然、娓娓道来；
2.核心工作内容描述切中要点、清晰到位。

	
	心得体会
	1.职业感受真切而不敷衍；
2.职业挑战描述生动形象；
3.职业提升思考准确务实。

	评委互动
（15分）
	理 解
	评委提问理解准确。

	
	应 答
	1.问题回答实事求是；
2.问题应对清晰合理；
3.现场反应灵活机变。




